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De acuerdo con los estatutos de la Gremial Forestal de Guatemala y Cámara de Industria, a

la cual estamos adscritos, presentamos a nuestros asociados un resumen de las principales

actividades efectuadas en el último año.  En realidad, las actividades son bastantes y citarlas

completamente hubiera ameritado un documento demasiado extenso como para ahuyentar

al más interesado en conocer los pormenores de nuestra Gremial.

Con esta síntesis que tiene en sus manos, el asociado, y el lector en general, podrán hacerse

una buena idea de la serie de retos a los que constantemente nos enfrentamos, así como los

proyectos e iniciativas que hacen de nuestra Gremial una de las más pujantes del sector

privado organizado, con una interrelación permanente con otras asociaciones similares e

instituciones públicas relacionadas con nuestra actividad.

En nombre de la Junta Directiva de la Gremial Forestal, agradezco el apoyo de todos nuestros

asociados, sin cuyo respaldo hubiera sido sumamente difícil alcanzar los resultados expuestos

en esta Memoria de Labores.

Atentamente,

Ing. Roberto Bosch

Presidente de Gremial Forestal



Con el apoyo de los asociados, la Junta Directiva de la

Gremial Forestal ha venido trabajando en la

consolidación del sector forestal privado  a nivel nacional,

a través de instancias propias y del cluster forestal,

tanto en el área urbana como rural.  Buena parte de

sus labores se desarrollan muy de cerca con

instituciones afines del sector gubernamental, ambiental

y comercial del país. Para una mejor comprensión y

en aras de la brevedad, las labores se resumen en

cinco grandes áreas: 1. Generación de negocios, 2.

Competitividad, 3. Opinión pública e imagen, 4. Defensa

institucional 5. Representatividad.

1.  GENERACION DE NEGOCIOS:

Con la finalidad de dar a

conocer al sector forestal

y generar negocios entre

sus integrantes, se tuvo

una amplia participación

en eventos del ramo,

c o m o  E x p o f o r e s t a l

Guatemala que contó con

5000m2 de exposición

que representa un crecimiento del 33% respecto al

año anterior, la participación de 150 empresas y 30

compradores internacionales del Sur de México,

Estados Unidos, Centro América y el Caribe.

Adicionalmente, se participó en la feria Expoforestal /

Expomueble Xela.

Se consiguieron fondos

para asistir a la feria IWF

de Atlanta, la cual es una

de  l as  f e r i as  más

importantes en lo que a

maquinaria forestal se

refiere. A esta feria asistió
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una delegación de Guatemala de aproximadamente

20 empresarios de la industria forestal primaria y

secundaria.

Se conformó el grupo "De

Guate", que con el apoyo

de CAMCORE y la Universi-

dad de Carolina del Norte,

busca establecer rodales

semilleros de especies de

alta importancia econó-

mica para garantizar la

procedencia de la semilla con la cual se establecen

plantaciones forestales, ayudando así a garantizar las

probabi l idades de éxito de los proyectos.

Se ha trabajado en conjunto con los programas

"Pronacom" e "Invest in Guatemala" con el propósito

de atraer la inversión forestal extranjera a nuestro

país, logrando visitas de tres empresas extranjeras

interesadas en establecerse en Guatemala.

Adicionalmente la Gremial Forestal participó

activamente en las negociaciones de los tratados de

libre comercio con Estados Unidos, CARICOM, Panamá,

Colombia y Chile, fijando posiciones que garanticen un

clima de negocios sano para los empresarios del sector

forestal.

2.  COMPETITIVIDAD:

Después de una gestión sumamente larga, se logró la

derogatoria del Acuerdo Gubernativo 907 -89 que

prohibía la circulación de camiones con productos

forestales en horario nocturno, lo cual hacía menos

eficiente las actividades forestales.  La Gremial Forestal

hizo todas las gestiones necesarias para corregir este

problema que afectaba la competitividad de todo el

cluster forestal.
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3Feria Expoforestal Xela 2006

Misión Comercial a Atlanta

Gira a Viveros Forestales
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Para un mejor desenvolvimiento de las empresas

dedicadas a proyectos de reforestación, la Gremial

Forestal también trabajó conjuntamente con el Instituto

Nacional de Bosques (Inab), en la elaboración del

reglamento PINPEP, así como en el nuevo Reglamento

de Incentivos Forestales

(pinfor).  En este último se

hicieron cambios que

benefician a los usuarios

de dicho programa, con el

ánimo de fomentar las

bondades de la actividad

forestal.

En pro de mejorar la competitividad de las industrias

del sector también se trabajó con el Cluster Forestal.

Se contrataron varias consultarías, como la del secado

de la madera que viene a tratar de resolver parte de

los problemas que restan competitividad al sector.

También se modernizó y actualizó la página Web de la

Gremial Forestal, la cual es mucho más dinámica que

la anterior y contiene información de vital importancia

para nuestros socios.  También contendrá las ofertas

exportables de nuestros socios para que éstas puedan

ser consultadas en cualquier parte del mundo. El

propósito es  generar más negocios para los asociados.

La Gremial Forestal ha

realizado, junto con el

Cluster Forestal,  13

seminarios. Entre los

temas estuvo el uso de la

biomasa como fuente de

energía, podas y raleos en

plantaciones de coníferas

y latifoliadas, secado de la

m a d e r a ,  c o n t r o l

preventivo de los incendios

forestales, beneficios del

Pinfor y análisis financiero

de proyectos forestales.

También se realizaron 3

giras a industrias que

producen almácigos, a industrias forestales primarias

e industrias forestales secundarias.

Vale la pena mencionar la contratación de una

Ejecutiva de Ventas, quien trabaja de una manera

permanente para promocionar los proyectos de la

Gremial Forestal, así como para asociar a las empresas

que se dedican a la actividad forestal y que aún no

están agremiadas.

Además se tramita la personería jurídica de la

Gremial Forestal con el fin de poder participar y realizar

proyectos forestales de manera conjunta con

organizaciones y organismos internacionales.

3.  OPINIÓN PÚBLICA E IMAGEN:

La Revista Forestal, órgano

divulgativo de la Gremial

Forestal, hizo una alianza

estratégica con la Comisión

de Fabricantes de Muebles

(Cofama),  a l ianza que

permit ió  aumentar e l

número de páginas de la

revista, el tiraje y mejorar su

c o n t e n i d o ,  p u e s  e s

enriquecido con aporte de las dos asociaciones.  La

revista se distribuye en Centroamérica y ya se cuenta

con la versión electrónica en la página Web de la

Gremial, la cual también constituye una valiosa

herramienta de información para los asociados y público

en general y que, según lo dicho antes, ha sido

modernizada y actualizada por la presente

administración.

La Gremial Forestal ha participado también

activamente con artículos en la revista Industria,

de Cámara de Industria de Guatemala y DataExport,

la revista de la Asociación Gremial de Exportadores.

Ambas son publicaciones mensuales que también

crean cultura forestal en una gran cantidad de

lectores.
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Charla sobre el PINFOR en el
edificio de Anacafé

En el Seminario de Podas y
Raleos en Latifoliadas

En el Seminario de Podas y
Raleos en Coníferas
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Representantes de la

Gremial Forestal también

han colaborado en otros

proyectos con proyección

social, como el Cluster

Forestal y Reverdecer

Guatemala.  Con ambas

iniciativas se han realizado

var ios trabajos que

involucran labor de comunicación.

Para conocer las diferentes apreciaciones vertidas

acerca de la actividad forestal del país, la Gremial

monitorea permanentemente las diferentes

publicaciones, con el propósito de unir esfuerzos en

causas justas y velar para

generar una cultura que

finalmente posesione al

país como lo que es:

Eminentemente Forestal.

En ese contexto, se han

e m i t i d o  p r o n u n c i a -

mientos públicos y se

h a  p a r t i c i p a d o  e n

u n a  C o m i s i ó n  d e

Comunicación en la que se abordó desde el impulso

de una cultura forestal nacional, hasta la prevención

de incendios.

La Gremial Forestal también ha participado en Radio

Punto, Radio Mundo y Emisoras Unidas en varios

programas de radio en los que se ha brindado a los

oyentes información acerca de la actividad forestal y

los beneficios de la misma, todo esto con el fin de crear

una cultura forestal.

4.  DEFENSA INSTITUCIONAL:

Con el ánimo de garantizar una adecuada base legal

para el funcionamiento de las empresas forestales,

durante el 2006 y 2007 se realizaron las siguientes

acciones.

1. Reuniones con los Ministros de Gobernación de

turno, Sr. Carlos Vielmann y Sra. Adela de

Torrebiarte, con la finalidad de garantizar el apoyo

de la Policía Nacional Civil a las empresas que

se dedican a la actividad forestal de forma legal

y responsable.

2. Como seguimiento a estas reuniones se han

realizado varios talleres y reuniones con jefes

policíacos, funcionarios del Instituto Nacional de

Bosques (Inab), de la CONAP y representantes

de la Gremial Forestal para mejorar la

comunicación entre las instituciones, así como

para que se aplique correctamente el reglamento

de transporte de productos forestales.

3. Se participó en una reunión con el Presidente de

la República, Lic. Oscar Berger,  con el propósito

de dar seguimiento a las peticiones que el sector

había realizado el año pasado, así como para

tratar de garantizar el apoyo gubernamental que

se ha venido dando al sector con el siguiente

gobierno.

4. Se realizaron cinco reuniones con representantes

de los principales partidos políticos de la actual

contienda electoral, con el propósito de que se

incluyera la actividad forestal en sus programas

de gobierno, dada la gran importancia de la agro-

forestería y de la industria forestal.

5. También se mantuvo reuniones con el Ministro

de Agricultura, Ing. Bernardo López y con el

presidente de la Comisión del Medio Ambiente

del  Congreso de la República, Lic. Otto Ely Zea,

para que no se modifique la Ley Forestal, una

normativa ejemplar que no debe ser cambiada

por motivaciones políticas.

6. Se revisaron las enmiendas a los apéndices I y

II del Convenio de Protección de Especies en

Peligro de Extinción del CITES para que las

especies Rosul y Cedro no fueran incluidas en

dichos apéndices.
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Día del árbol

En el Seminario de prevención
y combate de incendios forestales
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7. Con el propósito de agilizar los trámites de las

empresas forestales en el CONAP, se conformó

una mesa de trabajo en la que, con la

intermediación de la Vicepresidencia de la

República, participan todos los actores

relacionados.

8. Se le ha dado seguimiento al proyecto de creación

del Instituto Nacional de Bosques y Áreas

Protegidas (INBAP) y de la Ley de Aguas, así

como los serios problemas provocados con la

declaratoria de nuevas áreas protegidas y la

fragilidad de las instituciones que las administran.

9. Actualmente se participa en la comisión de

combate a la ilegalidad en la comercialización de

productos forestales. Incluso se asistió a un taller

en Honduras, que tuvo el fin de diseñar una

estrategia para combatir este flagelo a nivel

centroamericano.

5.  REPRESENTATIVIDAD:

La Gremial Forestal cuenta actualmente con 86 socios,

sin embargo representa a 320 empresas, ya que

algunos de sus socios son asociaciones que, a su vez,

están conformados por otras empresas.

Entre las diferentes instancias en las cuales se participa

está la Junta Directiva del Instituto Nacional de Bosques,

en donde se trabaja todas las semanas. También se

participa en la Junta Directiva de la Escuela Nacional

Central de Agricultura, en el Consejo Nacional de

Biodiversidad Biológica, en el Sistema de Educación

Forestal, en la Mesa de Concertación de las Verapaces,

en la Mesa de Concertación de Nor-oriente, en el

Consejo del Área Protegida del Cerro San Gil, en la

Junta Directiva del Cluster Forestal, en el Consejo de

la Reserva de Biosfera de la Sierra de las Minas, en el

Comité Organizador de Expomueble/ Expoforestal, en

el Grupo de la Caoba  y en la Junta Directiva del Consejo

Nacional de Estándares de Manejo Forestal Sostenible

para Guatemala (CONESFORGUA).

De igual manera la Gremial Forestal t iene

representatitividad en la junta directiva de Cámara de

Industria  con quien se trabaja de la mano en temas

de importancia para el Sector Forestal.

En cada uno de estos casos se desarrollan ambiciosos

planes de trabajo.  Por último, vale la pena comentar

que la Junta Directiva de la Gremial Forestal da

seguimiento permanentemente a todas las actividades

antes mencionadas de forma semanal, reuniéndose

aproximadamente 50 veces por año; todo lo anterior,

con el propósito de que el sector, en general, sea vea

fortalecido en beneficio del país.
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